SINDICATO DOS MEDICOS DO NORTE

Rua Faria Guimaraes, 718, 3° Andar
4200-289 PORTO

Telf: +91 2578 701

E-mail: mail@sindicatomedicosnorte.pt

AVISO PREVIO DE GREVE

Ao trabalho suplementar nos Cuidados de Saude Primarios da
Unidade Local de Saude do Alto Ave E.P.E.

Nos termos do artigo 534.2 e 5372 do Cddigo de Trabalho, aprovado pela Lei n.2 7/2009, de 12 de
fevereiro, e do artigo 396.2 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.2
35/2014, 20 de junho, o Sindicato dos Médicos do Norte, declara GREVE DOS MEDICOS integrados
no seu ambito estatutdrio, sob a forma de paralisacdo total a prestacao de trabalho suplementar,
também denominado trabalho extraordinario, nos Cuidados de Saude Primarios (CSP),que
integram a Unidade Local de Saude do Alto Ave E.P.E. e com auséncia dos locais de trabalho, nos
seguintes termos:

A — Médicos e Servigos Abrangidos

Todos os médicos, independentemente do grau, fun¢do ou vinculo, integrados nos servicos de
salde no ambito dos Cuidados de Saude Primarios (CSP), pertencentes a Unidade Local de Saude
do Alto Ave E.P.E., dependentes do Ministério da Saude, dos Ministérios do Trabalho,
Solidariedade e Seguranga Social, da Educa¢ao, da Economia e Mar, da Justica, da Defesa Nacional,
bem como, em geral, quaisquer entidades publicas ou privadas que tenham médicos ao seu
servico, em exercicio de funcdes nos Cuidados de Saude Primarios da ULS do Alto Ave E.P.E..

B — Periodo e condi¢des de Exercicio do Direito a Greve
1. Os médicos abrangidos pelo Aviso Prévio paralisardo a sua atividade profissional entre as
00 horas do dia 19 de fevereiro de 2026 e as 24 horas do dia 30 de junho de 2026.
2. Os médicos abrangidos pelo Aviso Prévio ndo prestardo qualquer trabalho suplementar no
ambito dos Cuidados de Saude Primarios, seja ele em que condicdes for, em periodo
diurno ou noturno, dia util ou dia ndo util;

C - Servigos Minimos Indispensaveis a Satisfacdo de Necessidades Sociais Impreteriveis
Os servigos minimos estdo definidos no Aviso n.2 17271/2010, publicado no Diario da Republica,
2.2 série, n.2 169, de 31 de agosto de 2010, e no Acordo publicado no Boletim do Trabalho e
Emprego, n.2 31, de 22 de agosto de 2010.
Assim,
1. Durante a greve médica, os servicos minimos e 0s meios necessarios para os assegurar sao
0s mesmos que, em cada estabelecimento de saude, se achem disponibilizados durante 24
horas aos domingos e feriados, na data da emissdo do Aviso Prévio.
2. Durante a greve médica, os trabalhadores médicos devem garantir a prestacdo dos
seguintes cuidados e atos:
a. Quimioterapia e radioterapia;
Didlise;
Urgéncia interna;
Indispensaveis para a dispensa de medicamentos de uso exclusivamente hospitalar;
Imunohemoterapia com ligacdo aos dadores de sangue, recolha de oérgaos e
transplantes;
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f. Cuidados paliativos em internamento;
g. Puncao folicular que, por determinagao médica, deve ser realizada em mulheres
cujo procedimento de procriagdo medicamente assistida tenha sido iniciado e
decorra em estabelecimento do Servigo Nacional de Saude.
Os médicos participantes em concursos médicos, bem como aqueles que integram os juris
respetivos, ndo serao abrangidos pelo Aviso Prévio de Greve.

D - Objetivos da Greve

1- Impedir a banalizacdo da prestacdo de trabalho suplementar (trabalho extraordinario) nos
Cuidados de Saude Primarios, bem como denunciar a imposi¢cdo de respostas assistenciais
assentes em trabalho suplementar ndao contratualizado, em desrespeito pela autonomia
das equipas das Unidades de Saude Familiar (USF) e com negociacdo deficitaria na ULS do
Alto Ave.

2- Denunciar e travar a imposicdo ilegal de trabalho suplementar como resposta ao plano
sazonal de contingéncia, nivel 2, da respetiva Unidade Local de Saude, quando do referido
plano e nivel de contingéncia ndo resulta qualquer obrigacdo nesse sentido, rejeitando
igualmente a aplicacdo de falsas solucdes para problemas especificos da ULS do Alto Ave,
como a criacdo, em 2025, de um Servico de Atendimento a Utentes sem condi¢des para
inscri¢cao ativa no RNU, a funcionar com recurso exclusivo a trabalho extraordinario, contra
a posicao expressamente assumida pelas USF.

3- Assegurar que a contratualizagdo interna das Unidades Funcionais ndo seja realizada sob
pressdo da exigéncia de trabalho extraordindrio, mas sim através da negociacao efetiva de
carteiras adicionais de servicos, por mutuo acordo.

4- Rejeitar a instauragdo, ou a ameaca de instauragdo, de processos disciplinares a médicos
que fazem valer a lei e exercem legitimamente os seus direitos laborais, protegendo as
equipas de profissionais de saude de praticas abusivas e coercivas.

5- Salvaguardar a legalidade, os direitos dos médicos e as condi¢des dignas de exercicio
profissional, defendendo simultaneamente os utentes, assegurando que a qualidade e a
seguranca dos cuidados de saude ndao sdo comprometidas por medidas ilegais ou
arbitrarias.

6- Respeito pela lei e pelas equipas, exigindo-se o cumprimento estrito da legislagcao laboral e
dos Acordos Coletivos de Trabalho. A autonomia das equipas de Cuidados de Saude
Primarios deve ser respeitada, garantindo que a organizacdo do trabalho n3do ignore os
limites legais da jornada semanal.

E - Outras Normas

1. Todos os médicos podem aderir livremente a Greve, mesmo 0s que Nn3o Ssejam
sindicalizados, pois trata-se de um direito de exercicio coletivo cuja declaracdo é da
competéncia dos sindicatos.

2. Qualquer tentativa de violar este direito deve ser comunicada de imediato ao Piquete de
Greve ou aos Sindicatos, que acionardo os mecanismos legais e judiciais adequados, ndo
devendo o médico em causa envolver-se em qualquer processo negocial individual.

3. A Greve suspende as relacdes de trabalho, nomeadamente no que se refere a
subordinacdo hierdrquica e a remunera¢ao, mas sem prejuizo da antiguidade, assiduidade
e contagem de tempo de servico.

4. Os médicos em greve ndao devem comparecer ao servigo e, consequentemente, no registo
da assiduidade ndao devem assinalar «Greve».
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5. Os médicos escalados ou colocados nos servicos minimos afetos a satisfacdo das
necessidades sociais impreteriveis acima identificadas, ndo fazem Greve, devendo registar
a sua assiduidade de acordo com a sua atividade normal.

6. Os Piquetes de Greve indigitados e credenciados pelo Sindicato deverao:

a) Esclarecer todos os colegas sobre as razes da Greve;
b) Todas as questOes que possam levantar-se em relagdo a atividade do piquete
devem ser de imediato comunicada ao Sindicato.

7. Quaisquer duvidas sobre os servicos minimos indispensaveis a satisfacdo das necessidades
sociais impreteriveis serdao resolvidas exclusivamente pelo Piquete de Greve que pode,
guerendo, consultar a Direcdo do Sindicato.

8. Qualquer tentativa, por parte do Ministério da Saude ou do 6rgao de gestdo da ULS Alto
Ave EPE, de determinar outros servicos minimos indispensaveis, que nao os referidos em C,
so deverdo ser acatados pelos médicos se previamente acordados entre o Ministério da
Saude e o Sindicato dos Médicos do Norte, conforme determina a Lei da Greve.

Porto, 04 de fevereiro de 2026

Assinado por: Joana Savva Bordalo e Sa
Pelo Num. de Identificacdo: 10602557
Data: 2026.02.04 17:17:54 +0000

E CHAVE MOVEL
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Sindicato dos Médicos do Norte

Joana Bordalo e Sa
Presidente do Sindicato dos Médicos do Norte
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