BOLETIM INFORMATIVO
TRABALHO A TEMPO PARCIAL

01 O QUEE O TRABALHO A TEMPO
PARCIAL?

E uma das modalidades legais de
organizacao do tempo de trabalho, que
consiste na prestacao de trabalho num
numero de horas inferior ao praticado a
tempo completo, com reducao
proporcional do vencimento.

o2 ESTE REGIME E AUTOMATICO ?

Nao. Deve ser formalizado por escrito e
pode pode ser acordado entre as partes, por
tempo determinado ou indeterminado.
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03 QUEM PODE REQUERER ?

Tém preferéncia legal no acesso ao trabalho
a tempo parcial:
e Trabalhadores com responsabilidades
familiares;
e Pessoas com deficiencia ou doenga
cronica;
e Estudantes;
e Pessoas com capacidade de trabalho
reduzida.

04 NOTAIMPORTANTE
L) MEIA JORNADA o©

A meia jornada € paga a 60% ¢ também carece
de autorizacao do superior hierarquico;

e SO se aplica na parentalidade ¢ apods os 55
anos, desde que tenham netos com idade
inferior a 12 anos;

e Qualquer meédico sindicalizado ou nao
sindicalizado a pode requerer.
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ALERTA

REQUERENDO O
TRABALHO A TEMPO PARCIAL A 36 HORAS:

e Existe uma reducao salarial de 10% e para efeitos de
reforma reduz a pensao em 10%;

e Nao € compativel com o regime juridico da Dedicagcao
Plena;

e Aplica-se apenas a medicos com horarios de trabalho
de 40 horas semanais;

e Periodo minimo de permanéncia de pelo menos 6
meses a tempo parcial;

e Eventual perda do descanso compensatorio com
prejuizo de horario pelo trabalho noturno prestado,
dada a possibilidade da distribuicao do horario pelos
dias restantes da semana.
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A0S MEDICOS QUE BENEFICIAM DO
ACT/ACCEM DA FNAM

\ A possibilidade de trabalho parcial ja se
encontra prevista, sendo obrigatoria ao abrigo
das responsabilidades parentais.

0 QUE PROPOMOS
PARA ANOSSA
REVISAO?

35 horas semanais, para todos os medicos, a
tempo completo, sem perda de vencimento.
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PARA REQUERER O
TRABALHO A TEMPO PARCIAL
DESCARREGA ESTA MINUTA
E/OU CONTACTA O SMN.
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